ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ЛЕКА ПРОМИШЛЕНОСТ ■ МОНТАНА
Бул. „Александър Стамболийски” №37, тел. 096/ 305197; 096/305 178

e-mail: pglpmontana@abv.bg
ОТЧЕТ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА
 БЮДЖЕТА

период 01.01.2018г.- 31.12.2018 г.
Към 31.12.2018г. в Професионална гимназия по лека промишленост гр. Монтана се обучават 138 броя ученици.

Броят  на персонала е 17 лица, от които 12 педагози.

Финансиращ орган на Професионална гимназия по лека промишленост е МОН -гр. София.

Към 28.12.2018 лв. е получена субсидия -актуален лимит в размер  204814.35 лв.от които 3624лв. преходен остатък по проект „Твоят час” и 7888лв. субсидия по проекта, преведена през м.март 2018г., 1540лв. през м.септември 2018г. и 242 лв. през м. ноември 2018г. 
Към 31.12.2018 г. усвоеният лимит е в размер на  203250,16лв., от които 2668,86 лв.  нетно възнаграждение на ръководители, директор и счетоводител по проект Твоят час през м.април 2018 и 3482,62лв. нетно възнаграждение и окончателно плащане по проекта през м. септември 2018г.и 139,35лв. завишен лимит на 21.12.2018 от внесени средства от вторични суровини като резултат от инвентаризация при брак.
Приходи, помощи и дарения
-§ 36-00 Други приходи-139лв.

36-19-други неданъчни приходи-139лв./приход от внесени средства от вторични суровини като резултат от инвентаризация при брак./
Средствата са усвоени целесъобразно и отразени по параграфи както следва:
- § 01-00 Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови и служебни правоотношения – 193616 лв.
 в т.ч. : левови сметки в СЕБРА – 152017 лв. операции в брой –  0 лв.

операции приравнени на касов поток/ЛОВ+ДДФЛ/ - 41599лв.
-§ 02-00 -Други възнаграждения и плащания за персонала -12407лв.
в т.ч. : левови сметки в СЕБРА  – 11271 лв
операции в брой – 285  лв
операции приравнени на касов поток -  851 лв
- § 02-02 на персонала по извънтрудови правоотношения-  1497лв.  
в т.ч.:левови сметки и СЕБРА -  1370  лв.

операции в брой -   0  лв.
операции приравнени на касов поток- 127 лв.
 02-05 изплатени суми от СБКО, за облекло и др. на персонала, с характер на възнаграждения  8050 лв. в т.ч. левови сметки и СЕБРА -  7282 лв
операции в брой  -  285  лв.

операции приравнени на касов поток-  483 лв.

02-08 обезщетения на персонала с характер на възнаграждение - 2415 лв.

в т.ч. левови сметки и СЕБРА -  2174 лв.  /от Бюджета на училището/операции приравнени на касов поток  - 241 лв.
02-09 други плащания и възнаграждения/болн. за сметка на работодателя/ –445лв. в т.ч. левови сметки и СЕБРА
§ 05-00 Задължителни осигурителни вноски от работодател -  44793 лв. 
в т.ч. операции приравнени на касов поток – 44793 лв. 

05-51 осигурителни вноски от работодател за ДОО –  24070 лв.

05-52 осигурителни вноски от работодател за УПФ- -   6630 лв. 
05-60 здравно - осигурителни вноски от работодател -   9985 лв
05-80-вноски за ДЗПО  от работодател-4108лв.

§10-00 Издръжка –  28239 лв.
в т.ч. левови сметки и СЕБРА –  22544 лв.

операции в брой - 5121лв.
По 199 ПМС /154ПМС/ -средства за физическо възпитание и спорт-309лв.
НП ИКТ-265лв.
10-12 Медикаменти -  147  лв.
в т.ч. левови сметки и СЕБРА-132лв.
в.т.ч. операции в брой  -15 лв. 
10-13 Постелен инвентар и облекло/работно обл.на непедаг.персонал/-1230лв.
в т.ч. левови сметки и СЕБРА –  0 лв.

операции в брой - 1230 лв
10-14 Учебни и научно –изследователски разходи и

книги за библиотеката –  1429 лв.
в т.ч. левови сметки и СЕБРА –  668 лв.

операции в брой –  452 лв.
По 199 ПМС /154ПМС/ -средства за физическо възпитание и спорт-309лв.
10-15 материали-  2399 лв.

в т.ч левови сметки и СЕБРА –  1716 лв.
операции в брой –  683 лв.

10-16 вода,горива и енергия-  7929лв.
 т.ч левови сметки и СЕБРА –7929 лв
10-20 разходи за външни услуги-13705лв.
в т.ч. левови сметки и СЕБРА -11810лв.

операции в брой-1630лв.

по НП ИКТ в у-ще-265лв.

10-30 Текущ ремонт-0лв.

10-51 командировки в страната-1100лв.

в т.ч. левови сметки и СЕБРА-0лв.

операции в брой-1100лв.

10-62 Разходи за застраховки-300лв.

в т.ч. левови сметки и СЕБРА-289лв.

операции в брой-11лв.

§ 19-00 Платени данъци, такси и административни санкции -4188лв.
19-81 платени общински данъци, такси, наказателни лихви и административни санкции – 4188лв.

в т.ч. левови сметки и СЕБРА -4188лв.

операции в брой -0лв.

 § 40-00 Стипендии-7177лв.

в т.ч. левови сметки и СЕБРА-0лв.

операции в брой-7177лв.

§ 61-00 Трансфери между бюджети /нето/

61-09 Вътрешни трансфери в системата на първостепенния разпоредител ---139лв.
§ 66-00 Разчети за извършени плащания в СЕБРА-203250лв.
66-02- Разчети с първостепенен разпоредител за плащания в СЕБРА-203250 лв. в т.ч. левови сметки и СЕБРА 202676лв. и 309лв. по ПМС 199 /154/ за ФВС и 265 лв. по НП ИКТ
§ 69-00 Трансфери за поети осигурителни вноски и данъци-90794 лв.

69-01-Трансфери за поети данъци върху доходите на физически лица-15141лв.

69-05-Трансфери за поети осигурителни вноски за ДОО-48438 лв.

69-06- Трансфери за поети осигурителни вноски за здравно осигуряване-16329 лв.

69-07-Трансфери за поети осигурителни вноски за ДЗПО-7335лв.
69-08-Корективен трансфер за поети осигурителни вноски и данъци-3551лв.

§88-03 Събрани средства и извършени плащания от/за сметки за средствата от Европейския съюз- 3624лв.

в т.ч. левови сметки и СЕБРА-73лв.

операции в брой-0лв.

операции приравнени на касов поток- -3551лв.

§98-00 Касови операции, депозити, покупко-продажба на валута и сетълмент операции +/-12583лв.
98-10 операции в брой между банка и каса+/-12583лв.

ПГЛП има предоставен трансфер през м.12.2017г. в размер на 6225лв. по проект „Твоят час”. От тях са преведени 50% от заявката по договор за материали и консумативи -2928,29лв., преходен остатък по проекта 3296,71лв.за 2017/2018г.+326,94лв. остатък от 2016/2017уч.г. или 3623,65лв.

През м.02.2018 е получен преходния остатък от предходната година в размер на 3624лв., от които 2928,29лв. са изразходени за окончателно плащане по договор за доставка на материали и консумативи. През м. 03.2018г. са изразходени 550лв. за екскурзия по проект Твоят час -външна услуга-превоз по маршрут Монтана-Плевен-Монтана и 112 лв. входни такси в Панорама „Плевенска епопея” или общо за м.03.2018-662лв., остатък  по проект „Твоят час” 33,71лв и предоставен нов трансфер през месец март 2018   в размер на 7888лв или общо 7921,74лв. От тях през м. 04.2018г. е извършено плащане за възнаграждение на ръководители, директор и счетоводител за м.10, 11, 12.2017г. в размер на 2668,86лв. нетно възнаграждение и 456,57лв. лични осигоровки, 296,57лв. ДДФЛ и 775,88лв. осигуровки за сметка на работодател или общо 7921,74-1529,02=3723.86лв. остатък по проект Твоят час. На 30.08.2018 ПГЛП има предоставен нов трансфер по проект „Твоят час” в размер на 1540лв., който е получен през м.09.2018. През същия месец е направено окончателно плащане на възнагражденията по проекта, които са в размер на 3482,62лв. нетна сума и 618,36 лв. лични осиг., 387,02лв. ДДФЛ и 1017,25лв. осиг.за сметка на работодател или 4488лв. БТВ и 1017,25лв. осиг. За с-ка на работодат. При налични 5263,83 лв., за сметка  на проекта са 5505,25лв т.е.241,42 лв. са предоставените от бюджета на ПГЛП за сметка на проект Твоят час. През м. ноември са възстановени на ПГЛП 242 лв. /окончателен трансфер по проект Твоят час/.
През месец декември 2018г. са внесени, транзитирани и възстановени на ПГЛП 139,35лв. като приход от вторични суровини в резултат на извършена годишна инвентаризация и бракуване на задбалансови активи. 
Към 28.12.2018г. актуалният лимит е в размер на 204814,35лв, усвоеният лимит е 203250,16лв., разлика 1564,19лв преходен остатък за 2019г., от които 446лв. са останали неусвоени средства по НП” Осигуряване на съвременна образователна среда”, модул „Подобряване на условията за експериментална работа по природни науки”.
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